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Итоговый отчет
по результатам антикоррупционного мониторинга
МБОУ «Выйская СОШ» за 2024 год

Антикоррупционный мониторинг мероприятий по противодействию коррупции 
в МБОУ «Выйская СОШ» проводится путем сбора информации, анализа документов, обработки и анализа полученных данных с целью оценки состояния коррупции и результативности мер противодействия коррупции в учреждении.
Учет результатов антикоррупционного мониторинга обеспечивает большую эффективность профилактических мер.
При проведении антикоррупционного мониторинга осуществлялся сбор информации:

1) о состоянии работы по планированию мероприятий антикоррупционной направленности и организации их исполнения в МБОУ «Выйская СОШ»
В учреждении разработан и утвержден план по противодействию коррупции на 2022 – 2025 год, утвержденный приказом от 25.08.22 № 17в
Контроль за выполнением мероприятий, предусмотренных планами, осуществлял директор учреждения. 
25.12.24 проведено итоговое заседание комиссии по противодействию коррупции 
за 2024 год о реализованных мероприятиях по противодействию коррупции. План выполнен 
в полном объеме.

2) о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов 
В целях формирования антикоррупционного мировоззрения, нетерпимости к коррупционному поведению, повышения уровня правосознания и правовой культуры в школе на плановой основе посредством антикоррупционного образования, антикоррупционной пропаганды и антикоррупционного консультирования осуществляется антикоррупционное просвещение.
По результатам мониторинга выполнения Плана мероприятий в МБОУ «Выйская СОШ» по созданию в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям, в том числе по повышению эффективности антикоррупционного просвещения, установлено следующее:
· в специализированном разделе официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» размещается информация об антикоррупционной деятельности. В целях популяризации соответствующих разделов указанных сайтов проводится разъяснительная работа о необходимости посещения соответствующего раздела указанного сайта в целях своевременного ознакомления с вновь размещенными материалами. 
· в целях формирования у работников отрицательного отношения к коррупции организована работа по информированию работников, поступающих на работу 
с нормами действующего законодательства РФ о противодействии коррупции, с локальными нормативными актами МБОУ «Выйская СОШ», в том числе об ответственности за коррупционные правонарушения. 
· проводится инструктаж работников о необходимости уведомления о произошедших случаях склонения к совершению коррупционных преступлений, о формировании негативного отношения к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей.
· в доступном для ознакомления месте размещен стенд, содержащий наглядную информацию об ограничениях, запретах и требованиях, установленных в целях противодействия коррупции, а также мерах, принимаемых в целях противодействия коррупции. На стенде учреждения размещена социальная реклама по профилактике коррупции

3) об обеспечении добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
Согласно статье 1 Федерального закона от 05.04.13 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» названный закон регулирует отношения, направленные на обеспечение государственных и муниципальных нужд в целях повышения эффективности закупок товаров, работ, услуг, обеспечения их гласности и прозрачности, предотвращения коррупции и других злоупотреблений в части, касающейся контроля за соблюдением законодательства РФ и иных нормативных правовых актов о контрактной системе.
В соответствии со ст. 7 Федерального закона от 25.12.20№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции» одним из основных направлений деятельности государственных органов по повышению эффективности противодействия коррупции является обеспечение добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных или муниципальных нужд. 
Все закупки планируются заранее исходя из их целей путем формирования  планов графиков. 
В 2024 году  заключены договоры/контракты на сумму 3 694 672  руб. из них: 
· договор энергоснабжения от 10.01.2024 № 18-04 Э-24/ВН-В2 
на сумму 1 024 477,41 руб.
· 32 договора на основании п. 4 ч. 1 ст. 93 44-ФЗ на сумму 2 255 542,49 руб.
· 2 договора на основании п. 5 ч. 1 ст. 93 44-ФЗ на сумму 414 652,10 руб.
Фактов нецелевого использования бюджетных средств не выявлено.

4) о практике рассмотрения учреждением обращений граждан и юридических лиц, содержащих сведения о коррупциогенных правонарушениях
МБОУ «Выйская СОШ» осуществляет контроль над соблюдением работниками школы ограничений и запретов, установленный законодательством РФ.
За истекший период 2024 года, сообщений от граждан и организаций о коррупционных правонарушениях и фактах коррупции, совершенных работниками МБОУ «Выйская СОШ» 
не поступало. 
Порядок  уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения работников школы к совершению коррупционных правонарушений регламентирован Антикоррупционной политикой МБОУ «Выйская СОШ», утвержденной приказом от 05.12.22 № 44а/01-10.
На информационном стенде размещена информация о способах направления гражданами и работниками школы обращений о случаях коррупционных нарушений.
Работники учреждения не заявляли о попытках склонения их к совершению коррупционных правонарушений.

5) о признаках коррупционных правонарушений, выявленных в учреждении, а также о фактах привлечения к ответственности этих лиц
Фактов несоблюдения норм ограничений, запретов и требований к служебному поведению работников учреждения не поступало. 
За отчетный период сообщений о совершении коррупционных правонарушений не зарегистрировано.

На основании изложенного, в для обеспечения исполнения мероприятий, предусмотренных планом противодействия коррупции, а так же в целях увеличения эффективности профилактических мер, предлагается использовать в последующие годы следующие  методы:
1) Регулярное напоминание о необходимости соблюдать антикоррупционные стандарты
2) Обеспечение доступа к информации о реализуемых мерах по предупреждению коррупции, в том числе  путем размещения актуальной информации на официальном интернет сайте школы в разделе «Противодействие коррупции» и на информационном стенде, расположенном в фойе школы.
3) Консультирование работников по вопросам предупреждения коррупции, в том числе 
в индивидуальном порядке ситуативное обучение или дополнительное консультирование. 

Заключение о результатах проведения антикоррупционного мониторинга мероприятий по противодействию коррупции в МБОУ «Выйская СОШ», довести до сведения работников посредством размещения на официальном интернет сайте школы в разделе «Противодействие коррупции» и на информационном стенде, расположенном в фойе школы.
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